PLAN DE CONCILIACION DE LA VIDA FAMILIAR Y LABORAL
DEL PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR DEL
DEPARTAMENTO DE CIENCIA POLITICA Y DE LA

ADMINISTRACION

(aprobado en Consejo de Departamento del 20 de octubre de 2015)

1. Tutorias

a) Los miembros del Departamento con carga docente podran concentrar sus horarios

de tutorias en dos dias a la semana, consecutivos o no.

b) Del mismo modo, los miembros del Departamento con carga docente tendran
derecho a establecer sus tutorias en un Unico turno horario (de mafana o tarde). En
cada una de las dos franjas horarias, los miembros del Departamento podran elegir
libremente las horas en las que comenzaran y finalizaran sus tutorias con la Unica
limitacién de que éstas no podran comenzar antes de la ocho de la mafnana ni finalizar

mas tarde de las 20.30 horas.

c¢) La duracién minima de una sesion de tutorias sera de media hora.

2. Reuniones del Consejo del Departamento y de los 6érganos de Direccion

a) Las convocatorias del Consejo del Departamento y de los otros 6rganos de
direccidon del Departamento estableceran una hora de inicio y una hora aproximada de
finalizacion de las sesiones que sean compatibles con la atencion a menores. A tal
efecto se celebraran, como norma general, dentro de la franja horaria habitual de los
centros de educacion infantil y de primaria, no pudiendo comenzar antes de las 9.15
de la manana, ni finalizar después de las 14.00 horas, salvo autorizacién de los
presentes.



b) Las reuniones de las comisiones del Departamento se fijaran en un tramo horario
compatible con la atencién a menores y, en todo caso, no podran comenzar antes de
las 9.15 horas ni finalizar después de las 14.00 horas. En aquellos casos en los que
alguno de sus miembros tenga a su cargo directo una persona mayor que requiera
especial atenciéon o un disminuido psiquico o fisico, las reuniones de la Comision se

estableceran, a peticion del interesado, en un horario compatible con su atencion.

3. Ordenacion docente

El Plan de Ordenacién Docente del Departamento se elaborara, para su posterior
aprobacion por el Consejo de Departamento, en una reunion del Personal Docente del
Departamento. En caso de necesidad de conciliacion,tendrén preferencia para elegir
grupo de mafana o de tarde de una asignatura, independientemente de cudl sea su
condicion contractual, nivel académico, mérito investigador o antigliedad, quienes
tengan a su cargo el cuidado de nifios de hasta 12 afos, ancianos o discapacitados. Si

esta condicion es compartida, se sorteara la solucion de prioridad.

4. Vigencia del Plan de Conciliacién

La vigencia del Plan sera de aplicacion a partir del 20 de octubre de 2015.



